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PORQUE?
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PORQUE? Portugal — esperanga de vida nas idades X
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Aumento da Longevidade?
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L |
ISF e idade média de primo-maternidade, Portugal

PORQUE?
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ENVELHECIMENTO

INELUTAVEL

Fonte de dados: INE
*cenario central

2020-2050*, Portugal
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PO RQU = Mulheres 15-49 anos (cenario central), Portugal
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PORQUE? Novas entradas para os 65 anos
(cenario central), Portugal
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E AGORA? = Diminuicao da populagao jovem e em idade activa

= Aumento do numero de idosos por pessoa em idade activa e do
numero de pensionistas por contribuinte

m  Aumento da populacgao idosa e dos pensionistas de velhice, do risco
de pobreza sem transferéncias sociais e de exclusao social

= Vidas mais longas: pelo menos 50% dos nascidos hoje em Portugal
poderao ultrapassar os 100 anos de idade

m  Aumento da incertezas em relagao ao futuro: 65% das criancas que
hoje entram nas escolas irdo trabalhar em funcdes que actualmente

nao existem (Relatc’)rio do World Economic Forum, 2016)
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Inteligéncia artificial, automacao e redistribuicao das tarefas entre humanos e
maquinas

J\.

E AGORA? ~

=0 Digitalizacao da economia e da sociedade (novas formas de transacionar bens
e servicos e de as pessoas se relacionarem entre si)

Valor da informacéao e do conhecimento substitui o valor da “forca fisica”

Empregos para a vida (‘jobs’) substituidos por projectos/tarefas (‘tasks’)

J

Tradicionais ‘hard skills’ (competéncias técnicas) s&o ultrapassadas (por isso:
upskilling e reskilling) e o valor das ‘soft skills’ (competéncias comportamentais
e sociais) aumenta

~

Mudancas qualitativas no perfil das pessoas mais velhas: mais qualificadas,
mais proximas das novas tecnologias e conectadas, com a expectativa de
viverem mais tempo, habituadas a consumos mais diversificados, etc.
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FORMACAO

O modelo de
ciclo de vida

REFORMA/LAZER

Tempo expectavel de vida

|dade
Cronoldgica
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Proposta 2

Lentes estatisticas

|dade Cronoldgica

S S

Tempo que ja se viveu
(igual para todos)

Tempo que falta viver = remanescente
(variavel em fungao do sexo,
escolaridade, nivel de rendimento,
época, territorio, etc.)
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IDADE PROSPECTIVA (REMANESCENTE)

Com base na esperanca de vida remanescente de 15 anos, o panorama do
envelhecimento seria menos intenso ao que € normalmente apresentado.

Esp. vida remanescente 15 anos (%)

Bulgaria Portugal Bulgaria Portugal

Fonte de dados: © 2008 Population Reference Bureau. [companion to Warren Sanderson and Sergei Scherbov, “Rethinking Age and Aging,” Population Bulletin 63, no.4 (2008)].
(elaboracédo propria e calculos da autora)




N&ao e a especie mais forte
que sobrevive, nem mesmo a
mais inteligente; mas a que
reage melhor a mudanca.

Frase atribuida a Charles Darwin (1809 — 1882)
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